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SVENCIONELIU KARALIAUS MINDAUGO GIMNAZIJOS
METODINES TARYBOS NUOSTATALI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Svencioneliy Karaliaus Mindauge gimnazijos (toliau — Gimnazija) metodinés tarybos
nuostatai nusako Melodings tarybos sudarymo principus, veiklos tikslus ir uzdavinius. metodiniy
grupiy ir Metodings tarybos funkcijas. veiklos organizavimo tvarkg ir koordinavima,

2. Pagrindinés nuostatuose vartojamos savokos:

2.1, Metodiné veikla — pedagogy bei kity $victimo specialisty (toliau — pedagogu) organizuota

veikla, skirta kvalifikacijai ir praktinei veiklai tobulinti, kei¢iantis geraja pedagogine patirtimi,

naujausia metodine bei dalykine informacija.

2.2, Metodiné priemoné - pedagogy ar kity autoriy parengta medziaga. kurioje perteikiama
ugdymo patirtis, rekomenduojama medziaga mokymui(si).

2.3, Mokymo(si) priemenés - ugdymo procese naudojamos vaizdinés. technings,
demonstracines, laboratorines priemonés. instrumentai, prietaisai, medZiagos, cheminiai reagentai
mokomosios  kompiuterings  priemonés, specialiyjy  poreikiy mokiniy ugdymui naudojamos
originalios ar pritaikytos mokymo priemones ir kt.

IT SKYRIUS
METODINES VEIKLOS TIKSLAI IR UZDAVINIAIL

3. Metodinés veiklos tikslas — sudaryti sglygas nuolat tobulinti kvalifikacijg ir kompetencija,
reflektuoti ir fsivertinti savo darbg. ieskoti i8kilusiy problemy sprendimy. aptarti ir skleisti geraja
patirti. pletoti pedagoging saviraiskg ir kirybiskuma, jgyvendinti inovacijas. gerinti ugdymo kokybe.

4. Metodines veiklos uzdaviniai:

4.1. telkti gimnazijos pedagogus igyvendinti alics, regiono ir gimnazijos $vietimo politika;

4.2. skatinti pedagogy kiirybiskuma, atvirumg inovactjoms ir kaitai. sickiant, kad gimnazijojc
biity jgyvendintos [-2 inovacijos per dvejus metus;

4.3. uztikrinti metodinj ir dalykinj pedagogy bendradarbiavima ir dalijimasi geraja patirtimi,
dicgiant neformaly klubg . Diagnozé — mokylojas™ ir tarpusavio mokymosi praktika | Kolegos —
kolegoms™;

4.4, uztikrint kokybiSky ugdomosios veiklos organizavima. vertinima ir tobulinima, siekiant
geréjanciy mokiniy pasiekimuy.

) 111 SKYRIUS
METODINES TARYBOS SUDARYMAS IR VEIKLOS PRINCIPAF

3. Metoding taryba sudaro metodiniy grupiy pirmininkai ir mokytojai ekspertai:

6. Metodings tarybos pirmininkas. turintys ne Zemesne kaip mokytojo metodininko
kvalifikacing kategorija. ir sekretorivs renkami pirmame Metodines tarybos posédyje dvieju mety
laikotarpiui i§ Metodinés tarvbos nariy atviru balsavimu. Rinkimai teiséti, jel juose dalyvauja 2/3
Metodinés tarybos nariu:



7. Metodinés tarybos pirmininkas atstovauja Metedinei tarybal ir vadovauja jos veiklai,
sekretorius tvarko Metodinés tarybos dokumentacijy:

8. Metodinés tarybos sudétis tvirtinama gimmazijos direktoriaus jsakymu:

9. Metoding taryba savo veiklg vvkdo pasitelkdama metodines grupes.

[0, Metodinés tarybos posédzial organizuojami karta per ménesj. Posédi inicijuoja tarvbos
pirmininkas. Posedziai fiksuojami posédzio sekretorivi uzpildant Google disko forma. Posédiiy
medziaga sangoma e. latkmenoje direktoriaus pavaduotojo kabinete:

FEo Neeilinis posédis gali biti suSauktas koordinatoriaus pageidavimu arba trecdalio
Metodines tarybos nariy reikalavimus;

12, Metodines tarybos posedis yra teisétas. jei jame dalyvauja ne maZiau kaip 2/3 jos nariy.
Nutarimai priimami atviru balsavimu paprasta balsu dauguma. Slaptas balsavimas vykdomas. jei to
reikalauja bent 2 posédzio dalyviai. Posedyje gali dalyvauti ir kviestiniai asmenys.

3. Tarybos narys neturi teisés dalyvauti balsavime svarstant klausimus. su kuriais jis vra
tiesiogial susijes arba jeigu jo balsavimag gali sukelti privaciy ir vie$u interesy konflikta. Apie tokig
galimybe jis privalo pranesti prie§ balsavima Tarybai.

14, Metodinés tarybos veikla  planuvojama kalendoriniams metams, vadovaujantis $iais
nuostatais.

5. Metodine taryba kiekvienais metais iki gruodZio 15 d. aprobuoja metodiniu grupiy veiklos
planus ir teikia pasillymus darbo grupet, rengian¢iai gimnazijos vciklos plana.

16. Metodings tarybos veikla koordinuoja gimnazijos direktoriaus paskirtas dicektoriaus
pavaduotojas ugdymui;

7. Metodinés tarybos veiklos koordinatorius tlipinasi efektyviu tarybos darbu, informuoja
apie Metodines tarybos veikly gimnazijos dircktoriy, kartu su Metodinés tarybos pirmininku rGipinasi
posédziams reikalingos medziagos parengimu, pritmty sprendimy pateikimu  suinteresuotiems
ASIMCTIIITS,

_ ) IV SKYRIUS
METODINES GRUPES SUDARYMAS IR VEIKLOS PRINCIPAI

I8. Metoding grupe sudaro to paties ar giminingy dalyky mokyvtojai. Gimnazijoje veikia $ios
metodines grupes: lietuviy kalbos ir literatlivos mokyvtojy: uZsienio kalby mokytojuy: dorinio. fizinio,
meninio, technologinio ugdymo ir socialiniy moksly mokytoju: tiksliyjy ir gamtos moksly; pradinio
ugdymo mokytojy. Esant poreikiui, gali biti buriamos klasiy vadovy ir §vietimo pagalbos mokiniui
specialisty metodinés grupés;

19, Metodiniy grupiy pirmininkus ir sekretorius dviejy mokslo mety laikotarpiui atviru
balsavimu renka metodinés grupés posédyije;

20. Metodinés grupés pirmininku laikomas iSrinktas mokytojas, jeigu u? jj balsave daugiau
negu pusé posédyje dalyvaujaniy mokytojy. Rinkimai laikomi teisétais, jeigu metodinés grupés
visuotiniame posédyje dalyvavo daugiau negu pusé grupe sudaranéiy mok ytojy:

21. Metodiniy grupiy sudétis aprobuojama Metodinés tarybos posédyje:

22, Metodmes grupés pirmininkas atstovauja Metodinei grupei ir vadovauja jos veiklai.
sekretorius tvarko Metodinés grupés dokumentacija;

23. Metodiniy grupiy posédziai organizuojami ne rediau kaip 4 kartus per mokslo metus.
Posed} inicijuoja grupés pirmininkas. PosédZiai fiksuojami posédZio sekretoriui uZpildant Google
disko forma. Posédziy medziaga saugoma e. laikmenoje direktoriaus pavaduotojo kabinete;

24. Neeilinis posedis gali biti suSaukias koordinatoriaus., Metodinés tarybos pirmininko
pageidavimu arba tre¢dalio Metodinés grupés nariy reikalavimu;

25. Metodines grupés posédis yra teisétas. jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 jos nariu.
Nutarimal priilmami atvira balsavimu paprasta balsy dauguma. Slaptas balsavimas vykdomas, jei to
reikalauja bent 2 posedZio dalyviai. Posédyje gali dalyvauti ir kviestiniai asmenys.

20. Grupés narys neturi teises dalvvauti balsavime svarstant klausimus, su kuriais jis yra
ticsiogial susijes arba jeigu jo balsavimas gali sukelti privaciy ir viely interesy konflikta. Apie tokia
galimybe jis privalo praneSti prie§ balsavimg grupés pirmininkui.



27. Metodinin grupiy veikla planuojama  kalendoriniams metams, vadovaujantis  #Hais
nuostatais, gimnazijos Strateginiu planu;

28. Metodine grupé kickvienais metais iki gruodzio 3 d. pateikia Metodinei tarvbai grupeés
veiklos psivertinima ir kity mety veiklos planus: )

29, Metodinés grupeés pirmininkas ripinasi efektyviu grupes darbu, informuoja apie grupés
veikla Metodine taryba, riipinasi posédZiams reikalingos med¥iagos parengimu, priimty sprendimuy
pateikimu suinteresuotiems asmenims,

V SKYRIUS
METODINES TARYBOS IR METODINIU GRUPIY FUNKCIJOS

30. Metodines tarvbos funkcijos:

30.1. su gimnazijos vadovais nustato pedagogy metodinés veiklos prioritetus gimnazijoje:

30.2. koordinuoja gimnazijoje veikiandiy metodiniy grupiy veikla. tetkdama pedagogus ugdymo
dermei, testinumui ir kokybei utikrinti;

30.3. nagringja pedagogy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustato jos prioritetus;

30.4. teikia siilymus déi mokytoju kvalilikacinés kategorijos suteikimo ar panaikinimo;

30.5. inicijuoja pedagogy bendradarbiavimg. gerosios pedagoginés patirties sklaida, tyrimus ir
apklausas, bendradarbiavimg su  gimnazijos steigéjais, mokykly asociacijomis, kitomis
nevyriausybinémis organizacijomis, $vietimo pagalbos jstaigomis. mokyvtojy rengimo institucijomis
ir kt..

30.6. su gimnazijos vadovais nagrinéja ir planuoja ugdymo turinj, ugdymo proceso apriipinima.
ugdymo kokybe ir ugdymo inovacijy diegima: bendradarbiauja tetkdami duomenis apie mokiniy
pazangg ir ugdymo kokybe:

30.7 esant poreikiui, vertina pedagogy metodinius darbus bei mokytojy praktine veikla;

30.8. aptaria naujus dokumentus, metodikos naunjoves, diegia inovacijas.

30.9. dalijasi geraja darbo patirtimi;

30.10. teikia sidlymus metodinems grupéms, eimnazijos vadovams. Svendioniy raj.
metodiniams biireliams;

31. Metodinés grupés funkeijos:

31.1. nagrin¢ja ugdymo turinio planavimo ir jgyvendinimo, vertinimo ir jsivertinimo strategijy

igyvendinimo klausimus. nustato metodiniy grupiy veiklos prioritetus;

31.2. nagrineja dalyky vgdymo programas, aptaria sékmingg vedvmo wrinio jgyvendinima.

aprobuoja dalyky ilgalaikius planus, teikia rekomendacijas direktoriaus pavaduotojui ugdymui:

31.3. nagringja mokiniy pazangg ir ju pasickimus, sprendimus priima atsizvelgdami i paéiu

sutinktus ar/ir kity pateiktus duomenis;

31.4. nustato metodinés grupés mokslo mety veiklos prioritetus, sudaro veiklos plana ir ji

igyvendina;

31.5. konsultuoja dél pedagoginiy problemu sprendimo biidy ir darbo metodiky;

31.6. dalyvauja gimnazijos olimpiady. konkursuy. kity renginiy ir $vendiy organizavime:;

1.7, uztikrina gabiu mokiniy ugdyma pamokose it po pamoku, Jy rengima ir dalyvavimg miesto.,

respublikos climpiadose. konkursuose, projektuose, variyvbose;

31.8. teikia sitlymus metodinés veiklos organizavimo klausimais Metodinel tarybai, gimnazijos

vadovams, Mokytoju tarybai:

31.9. dalijasi geraja darbo patirtimi;

31.10. suderina vadoveliy ir mokymosi priemoniy pasirinkima. aptaria juy naudojima:

31.11. aptaria naujus dokumentus, metodikos naujoves, diegia inovacijas.

VISKYRIUS
METODINES TARYBOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

32. Metodinés tarybos nariy pareigos:



3210 aktyvial dalyvauli Metodinés tarybos posédZiuose v metodingje veikloje, reguliariai
organizuoti metodinés  grupés  poscdZius, inicijuoti  metodinés  grupés  mokylojy  aktyvy
bendradarbiavima ir koordinuoti imformacijos skiaida:

32.2. laikytis priimty nutarimu. sprendimuy. veiklos nuostaty:

323, bendradarbiauti su mokytojais, kad bty pasickti mokymo tikslai;

32.4. ripints pedagogy nuolatiniu ir testiniu profesings Kvalifikacijos tobulinimu.

33. Metodings tarybos nariy teises: ,

33.1. gauti 15 gimnazijos vadovy. Svietimo pagalbos jstaigy ir Kity institucijy informacija.
reikalinga Metodings tarybos darbui:

33.2. susipazinti su visos Metodinés tarybos turima med#iaga;

33.3. icijuoti klausimy svarstymg Metodinés tarybos posédziuose;

33.4. dalyvauti gimnazijos kirimo darbe rengiant dokumentus, svarstant gimnazijos
‘perspektyvas;

34, Metodinés grupés nariy pareigos:

34.1. aktyviai dalyvauti metodines grupes posédzivose ir metodinéje veikloje, dalintis geraja
darbo patirtimi;

4.2 Taikytis priimty nutarimy, sprendimy, veiklos nuostatu;

34.3. bendradarbiauti sumokytojais. kitomis metodinémis grupémis. kad biity pasiekti mokymo
tikslai, konsultuetis tarpusavyje ir su $vietimo pagalbos specialistais:

34.4. dalyvauti diagnozuojant mokiniu pasiekimus, aptarti mokinin mokymosi poreikius ir
pasiekimuy gerinimo priemones;

34, Metodinés grupés nariy teisés:

353.1 inicijuoti klausimy svarstyma Metodinés tarybos posedZiuose:

33.2. dalyvauti gimnazijos kiirimo darbe rengiant dokumentus, svarstant gimnazijos
perspektyvas;

33.3. laisvai rinktis veiklos formas ir metodus

344, aptarti ir jvardyti kvalifikacijos kelimo poreikius. juos derinti su pimnazijos tikslais:

34.5 terkti sitilymus Metodinei tarybai del ugdymo turinio formavimo ir ugdymo organizavimo
gerinimao.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

35. Metodings veiklos vykdymo formos, budai ir metodai: diskusijos, apskritieji stalai.
susirinkimai, atviros pamokos, seminarai, meistriskumo kursai, praktikumaj, konferencijos,
konkursai. stendiniai pranciimai. metodiniai darbai. publikacijos, tiriamoji veikia, parodos ir kt.

36. Metodiné faryba atsiskaito gimnazijos bendruomenei. kiekvienu kalendoriniy mety
pabaigoje pateikdama veiklos jsivertinima. integruota | gimnazijos veiklos plang ir ugdymo plana.

37. Su $iais nuostatais pedagogai supaZindinami metodiniy grupiy posédzivose, nuostatai
vieSinami gimnazijos interneto svetainéje;

38. Nuostatuose nepaminéti ir nenumatyli atvejai aptariami dalyvauvjant direktoriaus
pavaduotojui ugdymui, koordinuojan¢iam metodine veikla, ir suinteresuotiems asmenims.

39. Sie nuostatai gali bati keiciami gimnazijos direktoriaus jsakymu, atsizvelgiant j gimnazijos
savivaldos institucijy pasitilymus.

PRITARTA

Svengioniy r. Svencioneliy Karaliaus Mindaugo
gimnazijos Metodinés tarybos

2022 m. spalio 27 d. posédyje



