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SVENCIONIU R. SVENCIONELIY KARALIAUS MINDAUGO GIMNAZIJOS
MOKINIY PAZANGOS IR PASIEKIMY VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS IR SAVOKOS

1. Vertinimo tvarka parengta remiantis Pradinio, pagrindinio ir vidurinio uwgdymo
programy aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos S$vietimo ir mokslo ministro 2015 m,
gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1309 ,,Dél pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy
apra3o patvirtinimo®, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprafu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandZio 5 d. jsakymo
Nr. ISAK-556 ,,Dél nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprago
patvirtinimo®, Pradinio ir pagrindinic ugdymo bendrosiomis programomis, patvirtintomis
Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2008 m. rugpjli¢io 26 d. jsakymu  Nr, [SAK-
2433 ,Dél Pradinio ir pagrindinio ugdymo bendryjy programy patvirtinimo® (tolian -
Pagrindinio ugdymo bendrosios programos), Vidurinio ugdymo bendrosiomis programomis,
patvirtintomis Lietuvos Respublikos vietimo ir mokslo ministro 2011 m. vasario 21 d, jsakymu
Nr. V-269 D¢l Vidurinio ugdymo bendryjy programy patvirtinimo® (toliau - Vidurinio ugdymo
bendrosios programos).

2. Vertinimo tvarkoje vartojamos sgvokos:

Mokiniy pasiekimy ir pa¥angos vertinimas — kriterijais gristas ugdymosi ir mokymosi
slebéjimas ir griftamasis ryfys, informacijos apie mokymosi procesus ir rezultatus rinkimas ir
kaupimas, interpretavimas ir naudojimas mokymo ir mokymosi kokybei uZtikrinti.

Ivertinimas - vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apiec mokinio
pasiekimus ir padaryty paZanga,

Isivertinimas — paties mokinio ugdymosi proceso, pasiekimy ir paZangos stebéjimas,
vertinimas ir apmastymas, nusimatant tolesnius mokymosi Zingsnius.

Formuojamasis vertinimas — neformalus, nesicjamas su paZymiu. Mokinio veikla
vertinama komentaru %odZiu kiskvieny pamokg reflektuojant, papildant ir taisant atsakymus,
atliktus darbus,,

Diagnostinis vertinimas - vertinimas, kuriuo ifsiai¥kinami mokinio pasiekimai ir tam
tikru  mokymosi metu padarvta paZanga, numatomos l(olesnio wmokymosi galimybes,
pagalba sunkumams jveikii. Vertinimas yra formalus, vertinamas paZymiu (10 baly sistema),
baigus temg, kurso dalj,

Individualios paZangos vertinimas ~ vertinimo pringipas, pagal kurj lyginant dabartiniys
mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais stebima ir vertinama daroma paZanga.

Savivaldis mokymasiy — mokymasis, per kurj asmuo savo iniciatyva issiai¥kina mokymosi
poreikius, keliasi tikslus, planuojasi mokymasi, sukuria ar pasirenka mokymosi aplinka bei
priemones, sau tinkamas mokymosi strategijas, jsivertina pasiekimus ir paZangg.

Kaupiamasis vertinimas - mokiniy pasiekiny ir paZzangos suminis vertinimas
naudojant jvairius mokytojo pasirinktus vertinimo biidys, su kuriais mokiniai supaZindinami
mokslo mety pradZioje. ' L

Kontrolinis darbas — Ziniy, gebéjimy, jgudziy parodymas arba mokinio Zinias,
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gebejimus, jgiidZius patikrinantis ir formaliai vertinamas darbas, kuriam atlikti skiriama ne
maZiau kaip 30 minutiy.

Privalomi atsiskaityti darbai — mokytojy nurodyti atsiskaitomieji darbai, kurie vertinami
pazymiu ar jskaita (priklausomai nuo dalyko vertinimo).

Atsiskaitymas ZodZin — tai monologo, dialogo, diskusijos, debaty vertinimas, skirtas
patikrinti, kaip mokinys geba tiek individualiai, tiek poroje taisyklingai, argumentuotai,
itikinamai reik§ti mintis, apibendrinti savo ir kity kalbg.

Savarankifkas darbas — tai formaliai nevertinamas atsiskaitymas ra$tu (Fod#iy diktantas,
lestas, pastraipos klirimas ir kt.), ZodZiu, laboratorinis darbas, darbas grupése, organizuotas i3
vienos-dviejy pamoky medziagos, kurio tikslas — nustatyti, kick mokinys i¥moko.

Apibendrinamasis sumuojamasis vertinimas — formaliai patvirtinti mokinio ugdymos;
rezultatai, baigus programa, kursa, modul} ar kita mokymosi etapg (I ir Il pusmegio jvertinimai,
metinis jvertinimas, papildomo darbo ivertinimas). Vertinimo patikimumas - vertinimo tikrumas
(nepric3taringumas), vertinimo rezultaty pastovumas: kai tas pats mokinys tomis paciomis
sglygomis gauna tokj pat jvertinima; kai galima patikimai palyginti mokiniy pasiekimus
tarpusavyje (notmiinis vertinimas) arba mokiniy pasiekimus su nustatytais kriterijats (kriterinis
vertinimas).

Vertinimo kriterijai — mokiniy pasiekimus pagal Bendrasias programas atitinkantys,
individualiose mokytojy vertinimo metodikose numatyti uzduo¢iy atlikimo kriterijai.

1I. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDA VINIAI

3. Vertinimo tikslai:

3.1. padéti mokiniui mokytis;

3.2. pateikti informacija apie mokinio pasiekimus ir pazangs;

3.3. nustatyti mokytojo, gimnazijos darbo sekme, priimti pagrjstus sprendimus,

4. Vertinimo uZdaviniai:

4.1. padéti mokiniui paZinti save, suprasti savo stiprigsias ir silpnasias puses, jsivertinti
savo pasiekimus, formuoti mokymosi tikslus ir uZdavinius;

4.2. padéti mokytojui jZvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir
spragas, diferencijuoti ir individualizuoti darba;

4.3, suteikti tévams (glob&jams, rlpintojams) informacija apie vaiko mokymasi,
gerinti gimnazijos bendruomenés (mokiniy, tevy (globejy, ripintojy) ir pedagogy) rysius;

4.4. gimnazija turi galimybe jsivertinti savo ugdomojo proceso kokybe, koreguoti
ugdymo turinj ir procesa pagal poreikius.

HI. VERTINIMO NUQSTATOS IR PRINCIPAI

5. Vertinimo nuostatos ir principai:

5.1. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese;

5.2. vertinimas padeda mokytis. Mokinys laiku gauna griZtamgjg informacija apie savo
mokymosi patirtj;

5.3. vertinama individuali mokinio paZanga (idiografinis vertinimas) — mokinio dabartiniai
pasickimai lyginami su ankstesniaisiais;

5.4. vertinimas pozityvus ir konstruktyvus — vertinama tai, ka mokinys jau i¥moko,
nurodomos spragos ir padedama jas i$taisyti;

5.5, vertinimas atviras ir skaidrus — su mokiniais tariamasi dél vertinimo kriterijy ir
procediry;

5.6, vertinimas objektyvus ir veiksmingas — naudojami jvairis vertinimo informacijos
Saltinial, taikomos modernios vertinimo metodikos;

5.7. vertinimas informatyvus ir ekonomiskas; taikomi ¥iuolaikiniai vertinimo informacijos
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tvarkymo ir pateikimo biidai (aplankas, apra%ai, recenzijos).

IV. VERTINIMO PLANAVIMAS

6. Vertinimas planuojamas karty su ugdymo procesu:

6.1. metodinése grupése, aprobuojant -igalaikius planus, aptariami, suderinami dalyko
vertinimo kriterijai, raetodat, formos;

6.2. planuojant vertinimg atsiZvelgiama | mokiniy mokymosi patirtj ir gebéjimus,
vadovaujamasi Bendrosiomis ugdymo programomis;

6.3. pamokos paZangos ir pasiekimy vertinimo kriterijai (pagal kg vertinsime) ir rodikliai
(kas rodo, kad atitinka kriterijus) konkretizuojami formuluojant pamokos uzdavinj, sketbiamj
kiekvienos pamokos pradzioje;

6.4 kontrolinio/atsiskaitomojo darbo usduotis pateikiamos taip, kad mokiniai Zinoty
kiekvienos uZduoties ar klausimo jvertinima; prie§ kiekvieng vertinama darba dalyko mokytojas
supaZindina mokinius su io darbo vertinimo kriterijais;

6.5. baigus dalyko programos temg (arba jos dalj), skyriy, pries paskuting pamoka
vykdomas jsivertinimas ir jo aptarimas, paskutine pamoka, atsiZvelgiant j isivertinimo analize,
mokiniams teikiama diferencijuota pagalba, po to raSomas kontrolinis darbas;

6.6. paskutinés I pusmecio it II pusmegio dalyky pamokos skitiamos jsivertinti mokiniy
mokymosi pasiekimus ir paZanga.

6.7. planuojant mokiniy, pradedantiy mokytis 5 Klas¢je paZangos ir pasiekimy vertinima,
atsizvelgiama j diagnostiniy ar standartizuoty testy rezultatus. Po diagnostinio vertinimo, esant
reikalui, perZitirimi iv koreguojami dalyky ilgalaikiai planai. Jei jie keitiami daugiau kaip 20
proc., jie dar kartg aprobuojami metodines grupes posédyie.

7. Planuodami integruotas pamokas dalyky mokytojai numato bendrus vertinimo bldus ir
kriterijus,

8. Formuojamajj vertinimg mokytojas planuoja ruosdamasis pamokai.

9. Mokiniams, kure mokosi pagal pritaikytas ir individualizuotas programas,
detaliuosiuose planuose arba kitoje pasiruoSimo pamokai medziagoje numatomas individualus
vertinimas, dél kurio tariamasi su specialivoju pedagogu.

10. Pirmosios dvi rugséjo ménesio savaités 5 klaséje skiriamos adaptacijai ir mokiniaj
nepatenkinamais paZymiais nevertinami, taikomas formuojamasis vertinimas.

V. MOKINIU ZINIU IR SUPRATIMO, GEBEJIMU, IGUDZIU BEI DAROMOS
PAZANGOS VERTINIMAS

11. Mokiniy Zinios vertinamos pagal dalyky bendryjy programy reikalavimus, Nuosekliojo
mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprady, pasiekimy patikrinimo ir brandos
egzaminy vertinimo normas:

11.1. mokiniy, besimokan¢iy pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, paZanga ir
pasiekimai vertinami pagal Bendrosiose programose apradytus pasiekimus taikant 10 baly
vertinimo sistema;

1.2, vertinant mokiniy pasiekimus orientuojamasi | pasiekimy lygius, apibréztus
pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiose programose:

11.2.1. vertinimo skalé pradiniame ugdyme:

Pasiekimy lygis Ivertinimas jrafu
aukstesnysis
pagrindinis padaré paZanga (Zymima ,,p.p)
patenkinamas
nepatenkinamas nepadaré paZangos (Zymima ,,n.p")




11.2.2, vertinimo skalé pagrindiniame ir viduriniame ugdyme;

Pasiekimy Trumpas Ivertinimas
lygis apibadinimas
puikiai 10 (desimt)
aukstesnysis
labai geraj 9 (devyni)
geral & (aStuoni)
pagrindinis pakankamai gerai 7 (seplyni) Iskaityta (,jsk.)/
: Atleista (,,atl.*)
vidutinidkai 6 (Sesi)
patenkinamat 5 (penki)
patenkinarmas pakankamai 4 (keturi)
patenkinamai
nepatenkinamai 3 (trys)
. o Nejskaityta
nepatenkinamas blogai 2 (duw) (.neisk )
labai blogai 1 {vienas)

11.3. vertinant 1-4 klasiy mokiniy Zinias atsizvelgiama | BUP.

11.4. vertinant S5-I klasiy mokiniy Zinias atsizvelgiama § BUP PUPP programas
(matematikos ir lietuviy kalbos dalykuose) ir vertinimo normas;

11.5. vertinant TII-IV Klasiy mokiniy Zinias atsiZvelgiama j konkretaus dalyko BUP ar
brandos egzamino programg ir vertinimo normas.

12, Specialiyjy ugdymosi poreikiy turintys mokiniai ugdomi pagal jy gebéjimams
pritaikytas ar individualizuotas Bendrasias ugdymo programas ir vertinami vadovaujantis tuo
paciu gimnazijos Mokiniy paangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos apragu, atsizvelgiant |
pagalbos specialisty ir gimnazijos VGK rekomendacijas,

13. Mokiniy paZanga ir pasiekimai vertinami:

13.1. privalomyjy dalyky mokymosi pasiekimai vertinami paZymiais;

132, dorinio ugdymo (etikos ar tikybos), Zmogaus saugos, pasirenkamuyjy
dalyky mokymosi pasiekimai vertinami iradu jskaityta* arba ,.nejskaityta”. Nuo 2021-2022 m. .
pasirenkamieji dalykai vertinami pazymiu;

13.3. dalyky moduliai vertinami bent vienu paZymiu per pusmetj, jvertinimas jskaitomas i
atitinkamo dalyko programos pasiekimy jvertinima (el. dienynas jvertinimus jra¥o autornatiskai),
Dalyky moduliy pusmegio ir metinis jvertinimas yra ,,jskaityta® arba »neiskaityta®.

13.4, M-IV kI, mokiniai, norintys, kad jy fizinis ugdymas ar pasirinkta sporto $aka biity
vertinami ne paZymiais, o jrasais »iskaityta” arba ,nejskaityta®, ne véliau kaip iki rugséjo 14 d.
direktoriui pateikia prafyma;

13.5. mokinhy, kuric mokosi pagal soctaliniy jgGdZly ugdymo programg, pasiekimai
vertinarni , jskaityta™;

13.6. specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy pasiekimai fizinio
ugdymo pratybose vertinami jra¥u ,jskaityta® arba »nejskaityta®;

13.7. socialiné-pilietiné veikla vertinama 5-8 ktasiy ir I - 11 klasés mokslo mety pabaigoje
ira¥ais ,jskaityta® (surinkus 10 valandy per metus) arba | nejskaityta® (surinkus magiau nej 10
valandy per metus),

13.8, jradas ,atleista” jra¥omas, jeigu mokinys yra atleistas nuo fizinio ugdymo dalyko
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gimnazijos direktoriaus jsakymg. Pusmetiy/metiniai paZymiai,

kai pasiekimy lygis yra , atleista™

I pusmetis I pusmetis Metinis
Atleista PaZymys arba jskaityta PaZymys arba jskaityta
PaZymys arba Jskaityta Atleista Atleista
Atleista Neigiamas pazymys arba Neigiamas paZymys arba
nejskaityta nejskaityta
Neigiamas pazymys arba Atlersta Atleista
nejskaityta

14. Mokiniy Zinios vertinamos sistemingai ir tolygiai, atsiZvelgiant j savaitiniy pamoky
skaidiy ir privalomus atsiskaityti darbuys:

Pamoky per savaite skaidius 1 2 3 4 5 6
Minimalus paZymiy ar jskaity per pusmetj 3 4 5 6 7 8
skai¢ius uZ privalomus atsiskaityti darbus

FaZzymiy skaiius per 1-1,5 men. 1 1-2 2 2 2-3 2-3

13. Namuose besimokangiy mokiniy pasiekimai ir paZanga vertinami ne regjay kaip 1
kartg per ménes;,

16. Mokytojai privalomy atsiskaityti darby datas fiksuoja el. dienyne, atsiZvelgdami | jame
esantj kontroliniy darby grafiks ir sudering su laikinosios grupés ar klasés mokiniais,

17. Mokytojas, susitargs su mokiniais, del objektyviy priezastiy gali kontrolinio darbo
laikg keisti;

18. Kontroliniy/atsiskaitomuyjy darby vertinimas:

18.1, kontrolinis darbas skitiamas baigiant didesng tema. Jis gali trukti 45 min.;

18.2. kontrolinio darbo data pranesama ne veliay kaip prie§ vieng savaitg ir paZymima el,
dienyne, reikalui esant tikslinama,

18.3. raZant kontrolinj darbg, klasés dienyne ir mokinio darbe biiting antragte »Kontrolinis
darbas® ir kontrolinio darbo tema;

13.4. kontrolinio darbo wzduotys turi atitikti visus mokymosi pasiekimy lygius (30 proc.
uZduodiy turi atitikti patenkinama, 40 proc. — pagrindinj, 30 proc. — auk3tesnjjj lygj). Prie
kiekvienos uzduoties ar klausimo biitina nurodyti taskus;

18.5. mokytojas privalo paaiskinti mokiniams, kaip bus vertinamas kontrolinis darbas.

18.6. kontroliniam darbui gali prilygti ir kitos uzduotys: perskaitytos knypos aptarimas,
teksto mokymasis atmintinai, dailés, technologijy ir kity mokomujy dalyky mokiniy individualgs
darbai;

19. Mokytojai el. dienyne derina su kolegomis, dirbandiais tose pa&iose klasése,
kontroliniy darby grafika.

20. Kontroliniai darbai neskiriami: T ir 11 pusmedio paskuting savaite, pirmas dvi dienas po
atostogy, po ligos, nerekomenducjami po Sventiniy dienas,

21, 5-11 Klasiy mokiniams per dieng skiriamas ne daugiau Kaip vienas kontrolinis darbas,
Kontroliniy darby skyrimas I1I-1V klasiy mokiniams derinamas su dalyko laikingja grupe:
kontrolinis darbas rafomas, jei laikinojoje grupéje du kontrolinius darbus ta dieng rao ne
daugiau kaip 1/3 grupés mokiniy.

22. lei mokinys, gaves neigiamg kontrolinio darbo jvertinima, savanorifkai lanke
individualias dalyko konsultacijas ir J4 metu padaré pazanga, jis tur galimybe perradyti
kontrolinj ar atsiskaitomajj darba, _

23. Jei 2/3 Klasés/grupés mokiniy gave nepatenkinamus fvertinimus, mokytojas su
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mokiniais suderina perrasymo datg ir laiky. Pafymiai suraomi I pirma kartg rayto kontrolinio
darbo diena,

24. Privalomi atsiskaityti darbai ivertinami ir gra¥inami per savaitg nuo para§ymo dienos, o
jvertinimai fiksuojami elektroniniame dienyne.

25. Kontroliniy darby sgsiuviniai (aplankai, lapeliai it kt.) yra laikomi mokinio asmenine
nuosavybe.,

26. Mokinys, praleides privalomg atsiskaityti darba, privale per 2 savaites (10 darbo
dieny) atsiskaityti mokytojo nurodytu laikn (ivertinimas jraSomas atsiskaitymo diena).

27, Jei 5-IV klasés mokinys sitgo 1 ménesj, gimnazijos VGK numato, kokia pagalba ir
kokiam laikotarpiui bus suteikiama mokinjui. Klasés vadovas apie mokiniuj siloma mokymosi
pagalba informuoja mokinio tevus (globéjus, ripintojus) per el. dienyng TAMO,

28. Jei mokinys praleido privaloma atsiskaityti darbg ir neatsiskaité mokytojo nurodytu
laiku, rafomas vertinimas |, labai blogai®, t. y. ,,1* Ivertinimas irafomas atsiskaitymo diena,
komentary skiltyje ra%oma ~PaZymys uf neatsiskaityts darbg®.

29. NesaZiningai atliktas (naudojantis mobiliuojy telefonu, medZiaga i§ interneto,
nusira$ytas ir pan.) kirybinis, kontrolinis ar kitas privalomas atsiskaityti darbas netaisomas i
vertinamas ,,labai blogai‘, . y. ,,1*.

30. Nejskaitomai, neai¥kiai paraSytas darbas vertinamas , labaj blogai“, t. y. ,, 1+,

31. Jei mokinys per visg ugdymo laikotarpj (pusmetj) neatliko visy privalomy atsiskaityti
arby (pvz., kontroliniy darby ir kt.) be pateisinamos prieZasties, nepademonstravo pasiekimy,
numatyty pagrindinio ar vidurinio ugdymo bendrosiose programose, mokinio dalyko pusmeéio
pasiekimai prilyginami Zemiausiam 10 baly sistemos jvertinimui , labai blogai“, t. y, 1«

32. Jei mokinys neatliko mokyklos numatytu laiku vertinimo uZduoiy (kontroliniy darby
ir kt.) dél svarbiy, mokyklos vadovo jsakymu pateisinty prieZastiy (pavyzdziui, ligos), ugdymo
laikotarpio pabaigoje fiksuojamas jra3as ,atleista. Tokiais atvejais mokiniams, sugrizusiems i
ugdymo process, suteikiama reikiama mokymosi pagalba.

33. Mokiniai, laiméje prizines vietas rajono, savivaldybés ar falies etapo olimpiadose ir
konkursuose, gauna to dalyko aukitiausia jvertinimg (10).

34. Pusmedio rezultatas iSvedamas i visy atitinkamo laikotarpio baly / paZymiy,
skaitiuojant jy aritmetin vidurkj ir taikant apvalinimo taisykle.

35. Fiksuojant pusmesio dalyko ivertinimg jrasais ,,jsk* arba wiejsk”, atsizvelgiama | tai,
kokiy jra¥y per ugdymo laikotarpj yra daugiau.

36. Metinis paZymys vedamas:

36.1, i8 Lir I pusmegiy ivertinimy pagal aritmetinj vidurkj.

36.2. kai pasiekimas I ar II pusmetyje yra nepatenkinamas ar nejskaitytas:

I II Metinis Pastabos
pusmetis pusmetis

Nejskaityta | [skaityta [skaityta -

Iskaityta Nejskaityta | Iskaityta

Nejskaityta | Nejskaityta | Nejskaityta Skiriamas papildomas

darbas
1-3 4-10 Iirll Skirjamas papildomas Papildomo darbo
pusmegio darbas, jei metinis pazymys jvertinimas
4-10 1-3 | vidurkis 1-3 : laikomas metiniu
paZymiu
1-3 1-3 IirQ
pusmedio

vidurkis




37. Mokytojas, iSvedes nepatenkinamg pusmedio ar metinj ivertinimg, kartu su mokiniy
(mokytojas nurodo, kokia mokiniwi buvo teikta mokymo(si) pagalba ir kt., mokinys - prieZastis,
kodél patyré nesékme) uzpildo pateikta forma (1 priedas) ir gimnazijos direktoriui teikia vieng i3
sililymy: arba dél papildomo darbo skyrimo (trukmés, konsultacijy ir atsiskaitymo formy), arba
kélimo | aukstesng klas¢ su nepatenkinamu jvertinimu, arba palikimo kartoti kursg.

38. Mokytojas, skyres papildomg darbg mokiniui, baigusiam pirmajj arba antrajj pusmetj
neigiamu jvertinimu, dienyne mokiniui ir jo tévams pateikia informacija, i§ kokiy temy ir kg
mokinys turi atsiskaityti, i¥ ko ir kada bus vertinamas,

39, Mokinio, turindio kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius
(papildomo darbo, jei buve skirtas) jvertinimus, kélimo i aukdtesng klasg, palikimo kartoti
ugdymo programos ar papildomo darbo skyrimo klausimus svarsto mokinj ugde mokytojai, kiti
ugdymo procese dalyvave asmenys (klasés vadovas, psichologas, socialinis pedagogas,
logopedas, specialusis pedagogas, direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir kt.) (toliau Mokytojai).
Svarstydami  atsizvelgia i tévy (globejy, ripintojy) sifilyma. Svarstymy inicijuoja klase
kuruojantis direktoriaus pavaduotojas ugdymui,

40. Sprendimg dél papildomo darbo skyrimo, kélimo j aukStesne klasg ar palikimo kartoti
ugdymo programa, atsizvelggs | Mokytojy siilyma, priima gimnazijos direktorius ne véliau nei
paskuting einamuyjy mokslo mety darbo diena. Sprendimas {forminamas jsakymu.

41. Mokinio papildomo darbo (uZzduodiy, suteikiandiy mokiniuj galimybe parodyti Finias,
gebéjimus ir gauti patenkinamg dalyko metinj jvertinima) apskaita elektroniniame dicnyne
fiksuojama taip pat, kaip ir pamoky apskaita: jei mokytojas mokinj konsultavo, jrasomas
konsultacijy turinys; jei mokinys mokési savarankiskai, be mokytojo pagalbos {(konsultacijy) ir
mrodyta dieng atsiskaite ug papildomg darba, dienyne jraSoma atitinkama informacija. [radytas
papildorno darbo jvertinimas laikomas metiniu jvertinimy.

42, Mokinj, turintj trijy ar daugiau dalyky neigiamus jvertinimus, Mokytojy tarybos
sprendimu, rekomenduojama palikti kartot] kursy (mokiniui iki 16 mety) arba keisti mokymosi
formg (mokiniui nue 16 mety).

43. Klasés vadovas po gimnazijos direktoriaus sprendimo per 3 d. d. informuoja mokinio
tevus (globéjus, rapintojus) del papildomo darbo skytimo, kélimo | aukstesne klase ar palikimo
kartoti kursa,

44, Pusmeliy ir metiniaj ivertinimai turi biiti i$vedami ne véliau kaip paskutine pusmegio
diena.

pateikty pasiekimy vertinimo informacijg sugrifus ir j Sioje mokykloje atskiru ugdymo
laikotarpin(-iais) pasiektus rezultats. Jei mokinys kai kuriy dalyky nesimokeé, sudaroma
galimybé pasirengti ir atsiskaityti; mokymosi pasiekimy patikrinimo  (jskaitos) rezultatas,
fiksuotas ,jskaityta* ar paZymiu, Jaikomas dalyko pusmegio ar metiniu jvertinimu.
46, lgalaike 2-3 ménesiy trukmes projektiné veikla vertinama paZymiy.
46.1. Dalyko projektinio darbo ar integruoto projektinio darbo vertinimas:
Projektinio darbo vadovo vertinimas

Vertinimo kriterijai Vertini
mas

1. Turinys

1.1. Temos ir problemos aktualumas bei pagrindimas; 0-2 balaj

1.2. Tiriamosios ~— analitings, paZintinés, kiirybinés veiklos dalykinis 0-2 balai
teisingumas ir pateikimo tikslumas, ai¥kumas, vientisumas;

1.3, Argumentavimas (tikslo, uZdaviniy, ifvady tikslumas, informaciniy 0-2 balai
Saltiniy panaudojimas, metody tinkamumas, kitinis mgstymas)

2. Struktlra (yra visos reikiamos strukturines dalys —jvadas, tikslas, 0-2 balai
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uZdaviniai, duomeny analizé, iSvados, naudota literattra; i¥laikytas dalin
vientisumas ir nuoseklumas)

3. Kalbos vartojimas (stilius, gramatika, radyba, skyryba} (-2 balai
Galutinis jvertinimas 0-10
baly
Projcktinio darbo pristatymo vertinimas
Vertinimo kriterijai Vertini
mas
1. Pristatymo glaustumas, nuoseklumas, isbaigtumas, informatyvumas 0-2 balai
(5-7 min.).
2, Gebéjimas atsakyti | klausimus. 0-2 balai
3. Kalbos vartojimas (tartis, stilius, gramatika, radyba, skyryba). 0-2 balat
4. Vaizdinés informacijos kokybe, kiekybé ir efektyvumas (iliustracijy ir 0-2 balai

teksto santykis, iliustracijy kokybe, jy pasirinkimo tikslingumas, Zaltiniy
nurodymas, fonas, Sriftas, animacija, skaidriy skaifius, muzikinis fonas,
filmuota medZiaga).

5. Isivertinimas (savo darbo, veiksmy jvertinimas, pasitlymai (-2 balai
tolimesniam tobuléjimui)

Galutinis jvertinimas |  0-10
baly
Vertinimas
Projektinio darbo vertinimas 0-10 balai
Pristatymo vertinimas 0-10 balai
Galutinis jvertinimas: Baly vidurkis = pazymys

46.2. Integruota projekta (pagal pateiktus kriterijus) vertina atskiny datyky mokytojai;

46.3. Jei mokinys nesimoko dalyko, i§ kurio rao projekta, jvertinimas mokytojy
susitarimu jradomnas | giminingg dalyka.

47. Kaupiamajj paZymj rekomenduojama rafyti uz 3ias veiklas:

47.1. darba pamokoje (savarankitky darbg raStu ar ZodZiu, darby grupéje, individualias
mokinio pastangas, aktyvumg, atsakymus j klausimus, atlikty darby pristatyma, sasiuviniy ir
vadoveliy tvarkingumg ir kt.);

47.2. namy darbus;

47,3, trumpalaikj projektin] darba,

47.4. aktyvy dalyvavimag gimnazijos, miesto renginiuose, akcijose, atstovavimg gimnazijai
mieste, respublikoje ir kt.;

47.5. savarankiSka mokinio veikla, dalyvaujant neformaliojo §vietimo programose ir k.

47,6, mokiniai kaupia balus, kuric pusmecio pabaigoje konvertuojami | deSimtbales
sistemos pazymj. Like balai perkeliami i Kita pusmet.

48, Rekomenduogjama per pusmetj paradyti ne maziau kaip viena kaupiamajj paZymi.

49. Kaupiamojo vertinimo fiksavimo sistemg mokytojas susikuria savarankigkai,

50. Kiekvienoje pamokoje mokiniai planingai jsivertina padaryty paZangy, pasickty
asmeninj rezultaty. Jsivertinimo biidai:

50.1. individualus jsivertinimas, darbo grupéje isivertinimas pagal aifkius vertinimo
kriterijus;

$0.2. mokiniy jsivertinimai ir jy refleksijos kaupiami vertinimo aplankuose arba



sasiuvininose.

51. Pusmedio pradZioje klasés valandéliy ar susitikimy metu mokiniai jsivardija mokymosi
likestius, numato, kaip jy sieks, o [I pusmegio pirma diens ir mokslo mety paskutine dieng
isiverting, kokia pazangg padaré. [sivertinimas aptariamas trisaliuose pokalbiuose.

VI. MOKINIY, TURINCIY SPECIALIUJU UGDYMOSI
POREIKIU, VERTINIMAS

52. Mokiniai, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy, besimokantys pagal pritaikytas ir
individualizuotas programas, vertinami ta padia tvarka, kaip ir kiti gimnazijos mokiniai
(formuojamasis, diagnostinis, apibendrinamasis, kaupiamasis), skiriasi tik vertinimo nuostatos;

52.1. mokiniams  ugdymo programa pritaikoma, kai jis nesiekia minimaliojo
(patenkinamo) dalyko pasiekimy lygmes, todé! jy Zinios, gebéjimai ir jgGdZiai negali bati
vertinami labai gerais ir gerais paZymiais;

52.2. jei mokinys daro akivaizdzig paZangs ir jo pasickimai yra aukstesni nei patenkinamo
pasiekimy lygmens, mokyklos VGK svarsto galimybe atsisakyti programos pritaikymo. VGK
nagrinéja ir tuos atvejus, kai mokinys, kuriam pritaikyta dalyko programa, negali pasiekti
paZangos tos programos lygmenyje. Programa taip pat koreguojama.

53. Mokinio, besimokanéio pagal individualizuoty programa, Zinios vertinamos remiantis
ta padia vertinimo tvarka, kaip ir visy kity klasés mokiniy, tik individualizuotos programos lygiu:

53.1. jei mokinys gerai atliko jam skirtas uZduotis, pasieké jo programoje numatytus
tikslus, jgijo reikiamus jglidZius, jis turl teis¢ gauti auk¥¢iausig jvertinima, kurj gauty bet kuris
kitas mokinys, atlikes jam skirtas uZduotis. Siuo atveju diferencijucjamasis veiksnys yra
programa, bet ne paZymys,

53.2. jei mokinys nuolat gauna labai gerus arba nepatenkinamus jvertinimus,
individualizuota programa koreguojama.

34. Tuo atveju, kai abiejy programy mokiniai daZnai gauna nepatenkinamus jvertinimus,
pirmiausia i3siai3kinamos prieZastys, kurios lemia nepazangy mokymasi;

35, Mokiniui, turinfiam specialiyjy ugdymosi poreikiy, taikomas ir kaupiamasis
vertinimas, kai mokytojai nuolat vertina pasiruodimg pamokai, darbg pamokoje, namy darby,
uzduoliy atlikima, pastangas, atsakymus | klausimus, tolerantitka klausymasi, aktyvy
dalyvavimg  diskusijose, atlikty darby pristatyma, neprickai$tingg pamoky lankomuma,
papildomus darbus, sgsiuviniy ir vadovéliy tvarkinguma, rasto kultira.

56. Specialiyjy poreikiy mokiniy, besimokanéiy pagal pritaikytas, individualizuotas
programas, ugdymo rezultatai aptariami gimnazijos VGK posédZiuose.

57. Specialiyjy ugdymosi poreikiy turindiy mokiniy pasiekimai vertinat nelyginami su kiry
tos klasés mokiniy pasiekimais.

58. Mokiniy, lankanciy logopedo pratybas, vertinimas:

58.1. naudojamos jvairios skatinimo formos: pagyrimai ZodZiu, rastu;

58.2. pratyby mctu mokiniai vertinami kaupiamuoju simboliu;

58.3, mokiniy, lankandiy logopedo pratybas, kalbos jvertinimas fiksuojamas individualiose
kalbos kortelése,

V. INFORMAVIMAS

59. Mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos apradas skelbiamas gimnazijos
interneto svetainéje htips://www.gimnazija.svencioneliai Im.1t

60. Vertinimo informacija pateikiama ZodZiu ar raStu mokiniams, tévams (globéjams)
prasidéjus mokslo metams:

60.1. rugséjo meénesj per pirmajg savo dalyko pamoka kiekvienas mokytojas supaZindina
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mokinius pasiraSytinai su savo dalyko programa, mokymosi pasiekimy informacijos kaupimo ir
fiksavimo tvarka, aptaria vertinimo kriterijus;

60.2. kiekvieno dalyko mokytojas skelbia informacijs apie taikoma dalyko vertinimo
tvarka dienyne ir, esant galimybei, savo kabinete;

60.3. 1 = IV klasiy mokytojai jvertinimus fiksuoja elektroniniame dienyne. Neturintys
galimybés mnaudotis internetu tévai (globgjai, ripintojai) informuojami radtu apie vaiko
mokymasi kartg per ménesj;

60.4. dalyky mokytojai, klasiy vadovai j elektroninj dienyng raSo komentarus apie mokiniy
pasiekimus, iskilusias problemas, pagalbos teikima;

60.5. taitkomos informavimo formos: pastabos, pagyrimo, skatinimo jrafai dienyne,
vertinimo recenzijos, paZymiai sgsiuvininose, mokytojo u2raduose, klaidy Zyméjimas sutartiniais
zenklais radto darbuose, padékos radtai;

60.6. mokiniy kiirybiniai darbai eksponuojami mokykloje. Geriausi radto, dailés darbai,
projektiniai darbai pakabinami gimnazijos erdvése, vieSinami gimnazijos interneto svetainéje;

60.6. specialiyjy ugdymo(si) poreikiy turindiy mokiniy pazanga ir pasiekimai aptariami
individualiai dalyvaujant specialistams,

61 Tévai (globéjai, rupintojai) dalyvauja vertinimo procese: i%klausoma tévy (globéjy)
nuomon¢ apie mokinio laiméjimus, tri¥aliuose pokalbiuose (mokinys - tévas — klasés vadovas)
aptariama pazanga, mokymosi problemos, priimami bendri sprendimai, Tevai dalyvauja klasés
projektuose, apklausose, visose atvirose veiklose,

62. Klasiy vadovai organizuoja:

62.1.mokiniy tévy susirinkimus ne reciau kaip 1 karta | trimestra/pusmetj bei bendrauja
individualiai su mokiniy tévais, i¥kilus mokymosi problemoms, Tévams pageidaujant dalyky
mokytojai kviediamni § klasiy tévy susirinkimus;

62.2. trifalius pokalbius vieng karta per pusmetj.

63. Mokiniy tévams (globéjams, riipintojams) organizuojamos individualios konsultacijos.

64. PusmeCiy ir metinés klasés paZangumo ataskaitos analizuojamos, apibendrinamos,
interpretuojamos klasés mokiniy ir tévy susirinkimuose, Mokytojy tarybos posédZiuose.

65. Mokiniy paZanga ir pasiekimai aptariami kartg per metus Mokyklos taryboje.

66. Remdamiesi vertinimo informacija, mokytojai ir mokyklos vadovai priima sprendimus
dél ugdymo turinio, mokymo metody ir strategijy, mokymosi uZduoéiy, Saltiniy tinkamumo,
iftekliy panaudojimo veiksmingumo, ugdymo tiksly realumo ir juos koreguoja.

67. Duomenys atlickant tarptautinivs ir nacionalinius mokiniy pasiekimy tyrimus
panaudojami informuojant tévus (globéjus, rlipintojus) ir visuomene apie bendrojo ugdymo
kokybe ir rezultatus.
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1 priedas

SYENCIONIV R. $VENCIONELIY KARALIAUS MINDAUGO GIMNAZIJOS

Direktoriul

Sidlymas dél mokslo mety
nepatenkinamo metinio jvertinimo

klasés mokiniui(-ei)

Dalykas Metinis jvertinimas

Mokytojo sialymas dél mokinio, turinéio dalyko nepatenkinama metinj jvertinimg
(pabraukti):

skirti papildomg darba;

kelti } aukitesne klase;

palikti kartoti ugdymo programa.

Pagrindimas:

Tévy (globéjy, rapintejy) pritarimas/sialymas/pageidavimas:

Papildomo darbo skyrimag
Papildomo darbo atlikimo trukmeé:
Konsultacijy formos ir biidai:

Atsiskaitymo datos/laikas:

Mokinio ugdymosi pasiekimy gerinimo planas (3 priedas) pasiraSytinai suderintas ir atiduotas
mokiniui :

(data)

(mokytojo vardas, pavardé, parasas)

Direktoriaus sprendimas:



